P IIRMISTRZ
Mizsons ¢ GMINY
FROMBORK

ZARZADZENIE NR 36/2014
BURMISTRZA MIASTA I GMINY FROMBORK
Z. DNIA 20 MAJA 2014 R.

w sprawie okreSlenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kkierownikow
(dyrektoréw) jednostek budzetowych Gminy Frombork.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zmianami) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustalam maksymalne miesi¢czne wynagrodzenie brutto dla Kierownika Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w wysokosci do 6.700 zt.

§2

Wynagrodzenie okreslone w §1 obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny,
dodatek za wieloletnia prace.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg od 1 stycznia 2014 r.
§ 4

Traci moc zarzadzenie Nr 34/12 Burmistrza Miasta i Gminy Frombork z dnia 05 czerwca
2012 r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownikdéw
(dyrektoréw) jednostek budzetowych Gminy Frombork.

7 H N
mgr ‘f.;ltw"ﬂ Zata W

TRk -
¥YIONSKQa



